Educacion
INFORME DE EVALUACION

El dia 01 de julio de 2025 siendo las 8:00 a.m. se llevo a cabo el Comité Final de evaluacion de propuestas
postuladas a la Convocatoria “ESTRATEGIAS PARA PROMOVER LA PERMANENCIA EN
EDUCACION SUPERIOR EN EL MARCO DEL CONPES 4122 Y EL CONTRATO DE PRESTAMO
N° 5850/0C-CO (CO-L1288), en el cual se realizd la evaluacion técnica de las propuestas presentadas
por las Instituciones de Educacion Superior - IES (Universidades e Instituciones Técnicas, Tecnologicas
y Universitarias - ITTU) publicas, que se postularon a la Convocatoria del Fondo Concursable en el marco
del documento CONPES 4122 y el Contrato de préstamo No. 5850/0C-CO (CO-L1288) de Ministerio de
Educacion Nacional - MEN, para la financiacion de proyectos de alta calidad técnica y sostenibles
financieramente para el fortalecimiento de programas de permanencia en la educacion superior.

TEMAS TRATADOS

1  Propuestas recibidas

»  Verificacion de la presentacion y contenido de las propuestas.

3 Evaluacion de las propuestas.

4 Propuestas seleccionadas

5 Recomendaciones del Comite de Expertos

DESARROLLO DEL COMITE

Con el proposito de identificar a las Instituciones de Educacion Superior - IES (Universidades e Instituciones
Técnicas, Tecnoldgicas y Universitarias) que cumplan con las condiciones habilitantes y reflejen la mayor
idoneidad segun el puntaje obtenido en los criterios de evaluacion establecidos en la Convocatoria marco del
documento CONPES 4122 y el contrato de préstamo No. 5850/0C-CO (CO-L1288), para la implementacion de
proyectos de alta calidad técnica y sostenibles financieramente para el fortalecimiento de programas de
permanencia en la educacion superior, se desarrollaron los siguientes procesos:

1. Propuestas Recibidas

Se recibieron un total de 47 propuestas remitidas por Universidades e Instituciones Técnicas, Tecnolodgicas y
Universitarias (ITTU), a través del Sistema de Gestion Documental del MEN. De estas, ocho (8) fueron
presentadas de forma extemporanea, considerando que la convocatoria cerr6 el 30 de abril a las 5:00 p. m. una
(1) correspondia a una comunicacion en la IES manifestaba que no se presentaria. En consecuencia, un total de
las 47 propuestas recibidas, solo 38 pasaron al proceso de verificaciéon documental.
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MEN
Sistema de Gestion Documental
1 Conservatorio del Tolima del MEN (Atencion al 30/04/2025 4:50 pm
ciudadano)
S e Sistema de Gestion Documental
2 IC“S“t“C‘On Universitaria Mayor de | 4.1 \fEN (Atencion al 30/04/2025 4:50 pm
artagena .
ciudadano)
. . . Sistema de Gestion Documental
Instituto Tolimense de Formacion .,
3 Técnica Profesional (ITFIP) del MEN (Atencion al 30/04/2025 4:57 pm
ciudadano)
Sistema de Gestion Documental
4 1U Digital Antioquia del MEN (Atencion al 30/04/2025 4:42 pm
ciudadano)
Sistema de Gestion Documental
5 Universidad de Cartagena del MEN (Atencion al 30/04/2025 4:40 pm
ciudadano)
s . . Sistema de Gestion Documental
6 | Universidad Pedagogica Nacional | 4 /vie (Atencién al 30/04/2025 4:31 pm
(UPN) .
ciudadano)
. . . Sistema de Gestion Documental
Universidad Nacional Abiertay a ., .
7 Distancia (UNAD) del MEN (Atencion al 30/04/2025 5:00 pm
ciudadano)
Sistema de Gestion Documental
8 Universidad de Antioquia (UDEA) | del MEN (Atencién al 30/04/2025 4:50 pm
ciudadano)
Instituto Superior de Educacion Sistema de Gestion Documental
9 Rural (ISER) del MEN (Atencion al 30/04/2025 4:43 pm
ciudadano)
. . Sistema de Gestion Documental
1o | Universidad Industrial de Santander | ;1\ 1eN (Atencion al 30/04/2025 4:41 pm
(UIS) .
ciudadano)
S e Sistema de Gestion Documental
1 il/llstltucmn Universitaria de Santa del MEN (Atencién al 30/04/2025
arta .
ciudadano)
Sistema de Gestion Documental
12 | Universidad de Narifio del MEN (Atencion al 30/04/2025
ciudadano)
Sistema de Gestion Documental
13 Universidad Popular del Cesar del MEN (Atencion al 30/04/2025 4:53 pm
ciudadano)
Instituto Técnico Nacional de Sistema de Gestion Documental
14 | Comercio (INTENALCO) del MEN (Atencion al 30/04/2025 4:42 pm

ciudadano)
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Universidad Tecnoldgica del Chocéd

Sistema de Gestion Documental

15 | (UTCH) del MEN (Atencion al 29/04/2025 12:18 pm
ciudadano)
Universidad de Cundinamarca Sistema de Gestion Documental
16 del MEN (Atencion al 30/04/2025
ciudadano)
Universidad Francisco de Paula | Sistema de Gestion Documental
17 | Santander del MEN (Atencion al 30/04/2025
ciudadano)
Sistema de Gestion Documental
18 | Universidad de Cordoba del MEN (Atencion al 30/04/2025
ciudadano)
Instituto de Educacion Técnica Sistema de Gestién Documental
19 | Profesional (INTEP) del MEN (Atencién al 30/04/2025
ciudadano)
Sistema de Gestion Documental
20 | Universidad del Atlantico del MEN (Atencion al 30/04/2025
ciudadano)
Instituto Universitario de la Paz | Sistema de Gestion Documental
21 | (UNIPAZ) del MEN (Atencion al 30/04/2025
ciudadano)
Sistema de Gestion Documental
22 | Universidad del Magdalena del MEN (Atencion al 30/04/2025 4:50 pm
ciudadano)
Instituto Técnico Metropolitano | Sistema de Gestion Documental
23 del MEN (Atencion al 30/04/2025 4:23 pm
ciudadano)
Sistema de Gestion Documental
24 | CINOC - Caldas del MEN (Atencion al 30/04/2025 4:02 pm
ciudadano)
Sistema de Gestion Documental
25 | Universidad del Valle del MEN (Atencion al 30/04/2025 3:45 pm
ciudadano)
Sistema de Gestion Documental
26 | Universidad de Caldas del MEN (Atencion al 30/04/2025 3:46 pm
ciudadano)
] ] . Sistema de Gestion Documental
27 [Cjnllverzl.da%ii’fnal de del MEN (Atencion al 30/04/2025 3:29 pm
olombia ( ) ciudadano)
Sistema de Gestion Documental
28 | Universidad de los Llanos del MEN (Atencion al 30/04/2025 3:21 pm
ciudadano)
29 [ INFOTEP HVG Sistema de Gestion Documental 30/04/2025 3:27 pm




Educacion

del MEN (Atencion al
ciudadano)

Universidad del Pacifico

Sistema de Gestion Documental

30 del MEN (Atencion al 30/04/2025 3:22 pm
ciudadano)
Tecnoldgico de Antioquia Sistema de Gestion Documental
31 del MEN (Atencion al 30/04/2025 3:01 pm
ciudadano)
Universidad Pedagogica y Sistema de Gestiéon Documental
32 | Tecnoldgica de Colombia del MEN (Atencion al 30/04/2025 3:00 pm
(UPTC) ciudadano)
Universidad Tecnologica de Sistema de Gestion Documental
33 | Pereira (UTP) del MEN (Atencion al 30/04/2025 2:38 pm
ciudadano)
Colegio Mayor del Cauca Sistema de Gestion Documental
34 del MEN (Atencion al 30/04/2025 2:32 pm
ciudadano)
Sistema de Gestion Documental
35 | Universidad Surcolombiana del MEN (Atencion al 30/04/2025 2:27 pm
ciudadano)
Universidad del Cauca Sistema de Gestion Documental
36 del MEN (Atencion al 30/04/2025 12:28 pm
ciudadano)
Unidad Técnica para el Sistema de Gestion Documental
37 | Desarrollo Profesional (UTEDE) | del MEN (Atencin al 30/04/2025 11:31 am
ciudadano)
Universidad Distrital Francisco | Sistema de Gestion Documental
38 José de Caldas del MEN (Atencion al 30/04/2025 11:22 am
ciudadano)
Tecnoldgico de Artes Débora Sistema de Gestion Documental
39 Arango del MEN (Atencion al 29/04/2025 7:43 am
ciudadano)
Universidad de la Guajira Sistema de Gestion Documental
40 del MEN (Atencion al 29/04/2025 6:42 am
ciudadano)
Universidad Auténoma Indigena | Sistema de Gestion Documental
41 Intercultural (UAIIN) del MEN (Atencién al 29/04/2025 1:36 am
ciudadano)
) ] . Sistema de Gestion Documental N/A
42 [GJHIVGBSIdad Militar Nueva d.el MEN (Atencion al (Remite oficio indicando . (R emite oficio
ranada ciudadano) que no se presentard) indicando que no se
presentard)
43 | Colegio Mayor de Antioquia Sistema de Gestién Documental 29/04/2025 8:20 am
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del MEN (Atencion al
ciudadano)
Institucion Universitaria de Sistema de Gestion Documental
44 | Envigado del MEN (Atencion al 28/04/2025 4:42 pm
ciudadano)
. L Sistema de Gestion Documental
45 | ghidades Tecnologicas de del MEN (Atencion al 25/04/2025 9:57 am
antander ciudadano)
Escuela Superior de Sistema de Gestion Documental
46 Admini 14n Publi del MEN (Atencion al 30/04/2025 4:06 pm
ministracion Publica ciudadano)
Sistema de Gestion Documental
47 | INFOTEP Cesar del MEN (Atencion al 29/04/2025 4:22 pm
ciudadano)
Ti 1IE
Resumen IES POSTULADAS ipo de IES —
por categorias Universidad | ITTU ofa
Propuestas
A. Bienestar y Salud Mental 9 8 17
B. Discriminacién y Violencias Basadas en Género 1 0 1
C. Nivelacion Académica 15 12 27
D. Inclusion y Accesibilidad 0 1 1
Total Tipo de Institucion 26 20 46 (*)

(* La Universidad Militar Nueva Granada remite oficio indicando que no se presentara propuesta,
por tanto aunque ingresa por el sistema de gestion documental, no esta asociada a una categoria.

2. Verificacion de la presentaciéon y contenido de las propuestas

Esta verificacion incluyo la revision de la completitud documental correspondiente a lo expresado en el

numeral 5 de la convocatoria, en el que se indica que las IES publicas interesadas en participar debian
radicar ante el MEN los siguientes documentos:

Esta etapa permitio identificar 35 Instituciones que cumplian criterios habilitantes, evaluando con un SI o

e Una propuesta técnica (Anexo 3).
e Una propuesta financiera (Anexo 4)
e Comunicacion firmada por el Representante Legal de la IES manifestando su interés en

participar en la convocatoria y compromiso de financiar como minimo el treinta por ciento

(30%) del valor total del proyecto (Anexo 5).

un NO segun correspondiera, la presentacion de la documentacion, como se presenta a continuacion:




Educacion
Presenta Presenta Presenta C Pres?ntau
N° Institucion Propuesta Propuesta Contrapartida Ron;um;ztl;:lotn HABILITA
Técnica Financiera 30% ep E:Zal ¢
1 Conservatorio del Tolima Si Si NO Si NO
Institucion Universitaria . . . . .
2 Mayor de Cartagena S S S S sl
Instituto Tolimense de
3 Formacion Técnica Si Si Si Si Si
Profesional (ITFIP)
4 IU Digital Antioquia Si Si Si si SI
5 Universidad de Cartagena Si Si Si si SI
Universidad Pedagogica ‘ ‘ ; ; .
6 Nacional (UPN) SI SI SI SI SI
Universidad Nacional ) ) ) ) )
7 Abierta y a Distancia SI SI SI SI SI
(UNAD)
Universidad de Antioquia
8 (UDEA) SI SI SI NO NO
Instituto Superior de ‘ ‘ ; ; .
® | Educacion Rural (ISER) S S S S sl
Universidad Industrial de . . . . .
10 Santander (UIS) SI SI SI SI SI
Institucién Uni itaria d NO
nstitucién Universitaria de . . ; ‘ (IES o cuenta
1 Santa Marta SI SI SI S con
estudiantes)
12 | Universidad de Narifio Si Si Si si NO
13 Universidad Popular del si si S si si
Cesar
Instituto Técnico Nacional ) ) ) ) ,
14 de Comercio SI SI SI SI SI
(INTENALCO)
Universidad Tecnoldgica del ‘ ‘ ; ; .
15 Chocd (UTCH) SI SI SI SI SI
16 | Universidad de S S S st NO
Cundinamarca
17 Universidad Francisco de sf sf sf NO NO
Paula Santander
18 Universidad de Cordoba SI SI SI Si NO
Instituto de Educacion ) ) ) )
19 Técnica Profesional SI SI SI SI NO
(INTEP)
20 | Universidad del Atlantico Si Si Si si NO
Instituto Universitario de la . . . .
21 Paz (UNIPAZ) SI SI SI SI NO
22 Universidad del Magdalena Si Si Si si SI
Instituto Técnico . . . . .
23 Metropolitano SI SI SI SI SI
24 | CINOC — Caldas Si Si Si si SI
25 Universidad del Valle SI SI SI Si SI
26 Universidad de Caldas SI SI SI Si SI
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Universidad Nacional de : . . . .
27 Colombia (UNAL) SI SI SI SI SI
28 Universidad de los Llanos SI SI SI Si SI
29 | INFOTEP HVG Si Si Si Si Si
30 Universidad del Pacifico SI SI SI NO NO
31 Tecnoldgico de Antioquia SI SI SI SI SI

Universidad Pedagogica y ) ) ) ) ,
32 Tecnologica de Colombia SI SI SI SI SI

(UPTCO)

Universidad Tecnologica de ‘ ‘ ; ; .
33 Pereira (UTP) SI SI SI SI SI
34 Colegio Mayor del Cauca Si Si Si si SI
35 Universidad Surcolombiana SI SI SI Si SI
36 Universidad del Cauca SI SI SI Si SI

Unidad Técnica para el ) ) ) ) )
37 Desarrol}o Profesional SI SI SI SI SI

(UTEDE)

Universidad Distrital . . , , ,
38 Francisco José de Caldas S S St SI sl

Tecnoldgico de Artes : . ; : .
39 Débora Arango SI SI SI SI SI
40 Universidad de la Guajira Si Si Si si SI

Universidad Auténoma ) ) ) ) .
41 Indigena Intercultural SI SI SI SI SI

(UAIIN)
47 Universidad Militar Nueva NO NO NO NO NO

Granada
43 Colegio Mayor de Antioquia Si si si si Si

o St si

44 Institucion Universitaria de S S (IES remite (IES remite Si

Envigado aclaracion de aclaracion de

cumplimiento) cumplimiento)

45 Unidades Tecnoldgicas de si si si si si

Santander

Escuela Superior de ‘ ‘ ; ; .
46 Administracion Publica S S SI SI oL
47 | INFOTEP Cesar Si Si Si si Si

3. Evaluacion de las propuestas:

La evaluacion de las propuestas estuvo a cargo de un Comité conformado por 5 expertos, uno para cada una de

las cuatro categorias de la convocatoria y uno para la revision financiera, a saber:

Experta(o)

Categorias

Merfy Raquel Montafio

A. Bienestar y Salud Mental

Mariana Vasquez

B. Discriminacién y Violencias Basadas en Género

Maria Clara Leal

C. Nivelacion Académica

Anggélica Rodriguez

D. Inclusién y Accesibilidad de Estudiantes

Luis Alberto Garay

Apoyo componente financiero
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Este Comité evalud de manera integral todas las propuestas habilitadas, en clave de los lineamientos expedidos
por el MEN para la gestion de la permanencia y la graduacion, la politica de educacion superior inclusiva, el
indice de inclusion, el enfoque de género, asi como la prevencion, deteccion y atencion a violencias basadas en
género en las instituciones de educacion superior. A lo que se suma con especial énfasis la valoracion de las
fortalezas y retos de las propuestas en relacion con las categorias a las que se postularon cada una de las
Instituciones.

La distribucion de propuestas segin categorias y tipos de Institucion se dio de la siguiente manera:

Tipo de IES
Resumen IES HABILITADAS
por categorias Universidad | ITTU Total
Propuestas
A. Bienestar y Salud Mental 7 6 13
B. Discriminacién y Violencias Basadas en Género 0 0 0
C. Nivelacion Académica 11 10 21
D. Inclusiéon y Accesibilidad 0 1 1
Total Tipo Institucién 19 16 35

Los criterios y puntajes empleados en la evaluacion, corresponden a lo expresado en la Convocatoria en el
numeral 8.2, a saber:

Criterio Descripcion Puntaje Maximo
1 Calidad y coherencia entre la propuesta técnica 30
y el diagndstico.
) Presupuesto financiero y sostenibilidad 30
apropiada y coherente con la propuesta técnica
3 Esfuerzo institucional 5
4 Apoyo a grupos de especial proteccion 20

constitucional y jovenes en paz

Cantidad de estudiantes a beneficiar (Se
calculara un puntaje basado en la proporcion de
estudiantes beneficiados con relacion a la
matricula total de la institucion, otorgando un
mayor peso a los estudiantes de primer y
segundo afo)

Total 100
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Teniendo en cuenta las evidentes necesidades de orientacion y asistencia técnica que documentan las IES en sus
propuestas, el Comité de Expertos sesiond diariamente entre el 16 y el 30 de junio y entregd adicional a la
puntuacion, 35 conceptos con recomendaciones especificas para la mejor y mayor implementacion de apuestas

de permanencia en las Instituciones. Dichos conceptos hacen parte integral de este documento como anexos.

1. Calidad y 5 Ap"y‘(’i a
coherencia grupos‘ ¢ 5. Cantidad
® e os entre la 2. Presu'puesto 3. Esfuerzo especrf\,l de
N Institucion R ﬁntan'cl;e':ll:(‘)i yd institucional prc:.ttecc'lon | estu diantes a TOTAL | ELEGIBLE
técnica y el sostenibilica cox}s' Huciona beneficiar
diagnéstico yjovenes en
paz
Universidad Auténoma .
1 | Indigena Intercultural 30 30 3,88 20 15,00 98,88 SI
(UAIIN)
p | Universidad Popular 30 20 5,00 20 12,71 | 87171 si
del Cesar
Escuela Superior de :
3 | Administracion Publica 20 20 3,23 20 11,84 75,07 ST
(ESAP)
Unidad Técnica para el .
4 | Desarrollo Profesional 20 20 2,17 20 12,62 74,79 S
(UTEDE)
Universidad Industrial z
5 de Santander (UIS) 20 20 4,49 20 7,25 71,74 ST
Universidad G
6 | Tecnoldgica de Pereira 20 20 3,19 20 7,97 71,16 SI
(UTP)
7| Colegio Mayorde 20 20 2,34 20 847 | 70,81 si
ntioquia
g | Tecnoloeicode 20 20 4,92 20 427 | 69,19 si
ntioquia
Instituto Técnico .
9 Metropolitano (ITM) 20 20 5,00 20 1,96 66,96 ST
Universidad Nacional z
10 de Colombia (UNAL) 20 20 3,98 20 2,81 66,79 ST
Universidad z
11 | Tecnoldgica del Chocd 20 20 3,96 20 1,54 65,50 SI
(UTCH)
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12 | IU Digital Antioquia 20 20 4,74 20 0,48 65,22 Si
Instituto Superior de :
13 Educacion Rural 20 10 341 20 11,61 65,02 SI
(ISER)
14 | Universidad del Valle 20 20 3,93 20 0,84 64,77 Si
15|  Universidadde 20 20 4,01 20 024 | 6425 si
Cartagena
16 INFOTEP HVG 20 10 4,73 20 8,71 63,44 Si
17| Universidad del 20 20 2,74 20 062 | 6336 si
agdalena
Instituto Técnico :
18 | Nacional de Comercio 20 10 2,18 20 9,27 61,45 SI
(INTENALCO)
Universidad G
19| Pedagdgica Nacional 20 20 3,90 10 6,60 60,50 SI
(UPN)
20 | Tecpologico de Artes 10 10 5,00 20 14,63 | 59,63 si
¢bora Arango
Universidad Distrital .
21 Francisco José de 20 20 3,89 10 5,20 59,09 SI
Caldas
Universidad Nacional .
22| Abiertay a Distancia 20 10 3,88 20 5,09 58,97 SI
(UNAD)
23 | Universidad del Cauca 20 20 5,00 10 2,17 57,17 Si
24 Universidad 20 10 2,74 20 1,96 | 54,70 si
Surcolombiana
Institucion z
25 | Universitaria Mayor de 10 10 2,79 20 10,34 53,13 SI
Cartagena
. . No cumple
26 | Umdades Teendlogicas | 59 10 2,17 0,00 410 | 3627 | puntaje
e Santander L.
minimo
No cumple
27| CINOC - Caldas 20 0,00 No se Nose | Nose | pog0 | conlos
’ evalua evallia evalia criterios de
presupuesto
No cumple
28 | Universidad de Caldas | 20 0,00 No se No se Nose | yggg | conlos
evalua evallia evalua criterios de
presupuesto
29 Universidad de los 20 0.00 No se No se No se 20,00 No cumple
Llanos evalua evallia evalia con los
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criterios de
presupuesto
Universidad No cumple
Pedagogica y No se No se No se con los
30 Tecnoldgica de 20 0,00 evalta evalta evalta 20,00 criterios de
Colombia (UPTC) presupuesto
No cumple
31 Colegio Mayor del 20 0.00 No se No se No se 20,00 con los
Cauca evalua evallia evalia criterios de
presupuesto
No cumple
3 Umvers@gd de la 20 0.00 No se No se No se 20,00 con los
Guajira evalua evallia evalia criterios de
presupuesto
Institucion No cumple
33 Universitaria de 20 0,00 No 3¢ No 5¢ No 5¢ 20,00 con los
Envi evalua evallia evalua criterios de
nvigado
presupuesto
. . No cumple
Instituto TO hm,e nse de No se No se No se con los
34| Formacion Técnica 10 0,00 16 16 16 10,00 criterios de
Profesional (ITFIP) cvalua cvalua cvalua
presupuesto
INFOTEP - Cesar No cumple
Instituto Nacional de No se No se No se con los
35 Formacion Técnica 10 0,00 evaltua evalla evalta 10,00 criterios de
Profesional presupuesto
Tipo de IES
Resumen IES PRE-SELECCIONADAS P Total
r 9 q ota
por categoria Universidad ITTU
Propuestas
A. Bienestar y Salud Mental 4 4 8
B. Discriminacién y Violencias Basadas en Género 0 0 0
C. Nivelacion Académica 10 7 17
D. Inclusién y Accesibilidad 0 0 0
Total Tipo Institucién 14 11 25
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4. Seleccion de propuestas

De acuerdo con el puntaje obtenido las propuestas pre-seleccionadas en la presente Convocatoria son:

N° Institucion Tipo Categoria Nombre de la Propuesta Puntaje
Universidad Auténoma . . C. Nivelacién Cammos_ d§ Enraizamiento de Sabidurias y
1 Indigena Intercultural (UATIN) Universidad Académica Conocimientos que Permanezcan en las 98,88
g Comunidades desde la UAIIN
A Bicnestar Construccion de la linea base y
2 | Universidad Popular del Cesar | Universidad : Y| formulacion de la politica de Salud Mental | 87,71
Salud Mental
de la UPC.
Escuela Superior de C. Nivelacion Censo nacional de estudiantes de la ESAP
3 Administracion Publica ITTU Aca démica para fortalecer estrategias de permanencia 75,07
(ESAP) estudiantil.
Unidad Técnica para el . . . .
4 Desarrollo Pro fesional ITTU CANQZ?Leon Plan integral de %)%}écl)) %studlantll —PIDE 74,79
(UTEDE) cademic
Implementacién de un modelo de
Universidad Industrial de . . A. Bienestar y orientacion en salud mental .comun}tarlla
5 Universidad que promueva la permanencia académica 71,74
Santander (UIS) Salud Mental ;
de estudiantes de pregrado de la
Universidad Industrial de Santander.
. . . . Habla comparte y vive: Estrategias para la
g | Universidad Tecnologicade | o oriiqaq | A Blenestary | g o ion de la Salud Mental y la 71,16
Pereira (UTP) Salud Mental . -, . . .
intervencion del Riesgo Psicosocial
. Lo C. Nivelacion Ruta integral para la permanencia
7 | Colegio Mayor de Antioquia ITTU Académica estudiantil (RIPE) 70,81
A Bienestar Campus Vital: Estrategia de bienestar y
8 Tecnolodgico de Antioquia ITTU ) Y salud mental para la adaptacion y la 69,19
Salud Mental . L
permanencia estudiantil
9 Instituto Técnico ITTU €. Nivelacién I;/rllagﬁgtibmitiﬁlzzgzrlgf I:salai?o 66,96
Metropolitano (ITM) Académica pensa ) P ?
creativo para aprender y transformar.
L . . ., Fortalecimiento del Sistema de
10 Ung:fgﬁﬁil?&%ﬁ:lg de Universidad CAIC\I;ZZEEZH Acompafiamiento Estudiantil de la 66,79
Universidad Nacional de Colombia
Mejoramiento de la permanencia
11 Universidad Tecnologica del Universidad C. Nivelacion estudiantil a través de acciones de 65.50
Choco (UTCH) Académica nivelacion y acompafiamiento académico >
en la UTCH
Fortalecimiento de las estrategias de salud
mental orientado a estudiantes de la
12 1U Digital Antioquia ITTU A. Bienestar y Institucion Universitaria Digital de 65,22

Salud Mental

Antioquia - IU Digital ubicados en nodos
territoriales para la paz y la ciudadania de
Dabeiba, Yolombd, y Céceres.
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Instituto Superior de

C. Nivelacion

Bien-Estar ISERISTA: Implementacion de
estrategias de acompafiamiento con
enfoque inclusivo dirigido a estudiantes

13 Educacion Rural (ISER) ITTU Académica del instituto superior de educacion rur.al en | 65,02
las distintas etapas de su trayectoria
educativa que fortalezcan su permanencia
y graduacion.
Fortalecimiento de estrategias e
implementacion de acciones de
acompafiamiento para promover la
. ., permanencia y el éxito académico de la
. . . . C. Nivelacion . S . .
14 Universidad del Valle Universidad A poblacion estudiantil en la Universidad del | 64,77
Académica .
Valle proveniente de contextos rurales,
PDET y ZOMAC en la categoria
Nivelacion Académica y Acompaflamiento
Estudiantil.
Impulso: Potencia tu presente, construye tu
. .y futuro, para el fortalecimiento de
. . . . C. Nivelacion . o
15 Universidad de Cartagena Universidad - competencias académicas para la 64,25
Académica . C, .
permanencia y graduacion exitosa
UDECEISTAS
Bienestar mental en la educacion superior
A. Bienestary | para la permanencia académica en la IES
16 INFOTEP HVG ITTu Salud Mental INFOTEP: mente sana, estudiantes 63,44
exitosos.
Centro de escucha: Una estrategia de
. . . . A. Bienestary | fortalecimiento del programa de atencién
17| Universidad del Magdalena Universidad Salud Mental psicoldgica de la Universidad del 63,36
Magdalena
Instituto Técnico Nacional de C. Nivelacion FortaleCImlepto de estrat;glas de
18 Comercio (INTENALCO) ITTU Académica permanencia y graduacion de 61,45
INTENALCO educacién superior
Universidad Pedagogica . . C. Nivelacion .
19 Nacional (UPN) Universidad Académica Permanece y trasciende 60,50
Tecnologico de Artes Débora A. Bienestar y Modelo de bienestar universal, equitativo y
20 ITTU transversal para la permanencia y 59,63
Arango Salud Mental . . L
promocion de la comunidad académica
Universidad Distrital Francisco . . C. Nivelacion Cpnecta-T UD: Refj Aca.d emica
21 . Universidad L Multicampus de Tutorias, Nivelacion y 59,09
José de Caldas Académica M ; . i
entoria para la Permanencia Estudiantil
Implementacién de un modelo de
acompafiamiento focalizado orientado a la
9 Universidad Nacional Abierta Universidad C. Nivelacion permanencia de los estudiantes 58.97
y a Distancia (UNAD) Académica beneficiarios de la politica de gratuidad ?
pertenecientes a los municipios PDET
matriculados en la UNAD
Disefio e implementacion de nuevas
estrategias para promover la permanencia
23 Universidad del Cauca Universidad C. vac?la_cmn y gr.adua.mon de los estudlant.es de la 57,17
Académica Universidad del Cauca, con ingreso
diferencial y de estudiantes con
discapacidad.
24 | Universidad Surcolombiana | Universidad A. Bienestar y Descansa Sana-Mente 54,70

Salud Mental
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Ola de saberes: Implementacion del

25 Institucion Universitaria ITTU C. Nivelacion | modelo de permanencia y graduacion de la
Mayor de Cartagena Académica Institucion Universitaria Mayor de

Cartagena
Los puntajes otorgados dieron lugar a la seleccion de 25 de las propuestas de las cuales 14 corresponden a
Universidades y 11 a ITTU. Las 10 propuestas restantes, fueron consideradas no elegibles en aplicacion de
numeral 8.3 de la Convocatoria en el que expresa que “Las propuestas que obtengan un puntaje inferior a
cincuenta (50) puntos no podran ser seleccionadas para ser financiadas”.

53,13

Para efectos de la definicion de la financiacion por parte del MEN, se tuvo en cuenta el presupuesto asignado de
conformidad con la Enmienda 001 del dia 01 de abril de 2025, en los siguientes términos:

a. El MEN ha dispuesto de un presupuesto maximo de $22.936.606.884.00 Mda/CTE, distribuido de la
siguiente manera entre los dos grupos de IES definidos en la convocatoria:
Grupo 1 — Universidades $9.174.642.754.00

Grupo 2 - ITTU $ 13.761.965.130.00

b. Elpresupuesto a financiar en cada una de las propuestas elegidas sera asignado en atencion a la categoria
seleccionada por la Institucion en donde el porcentaje maximo para las categorias A, B y C corresponde
al 70% del presupuesto total asignado al grupo de IES y para la categoria D al 30% del presupuesto total
asignado al grupo de IES.

c. La asignacion presupuestal por propuesta, se da por el grupo de instituciones al que pertenece dicha
propuesta, y en cada grupo sera distribuido el presupuesto global hasta agotarse entre las propuestas
evaluadas en orden descendente de acuerdo con el puntaje obtenido por cada una de ellas, sin exceder el
valor maximo para cada propuesto, que corresponde a:

Hasta $649.008.983.00 Mda/CTE, los cuales deben
Grupo 1 — Universidades | corresponder a maximo el setenta por ciento (70%) del valor
total de la propuesta de proyecto.

Hasta $898.627.824.00 Mda/CTE, los cuales deben
Grupo 2 — ITTU corresponder a maximo el setenta por ciento (70%) del valor
total de la propuesta de proyecto.

En tal sentido, se establece que, el requerimiento presupuestal para las IES Preseleccionadas corresponde a:

GRUPO 1: UNIVERSIDADES

%
Aporte MEN Aporte IES Valor Total Aporte Disponibilidad
MEN

Categ

N° Institucion .
oria

Universidad Auténoma
1 | Indigena Intercultural
UAIIN C $ 649.008.983 | $ 278.146.707 | $ 927.155.690 70% $ 5.773.240.945
Universidad Popular del
Cesar A $ 282.800.416 | $ 343.143.000 | $ 625.943.416 45% $ 5.490.440.529
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3 Universidad Industrial de

Santander A $ 389.416.055 | $ 206.649.798 | $ 596.065.853 65% $5.101.024.474
4 Universidad Tecnolégica

de Pereira A $ 645.679.060 | $ 351.355.600 | $ 997.034.660 65% $ 4.455.345.414
5 Universidad Nacional de

Colombia C $ 611.500.000 | $ 271.176.595 | $ 882.676.595 69% $ 3.843.845.414
6 Universidad Tecnolégica

del Choco C $ 648.795.000 | $ 278.055.000 | $ 926.850.000 70% $ 3.195.050.414
7 | Universidad del Valle C $ 648.161.257 | $ 282.864.358 | $ 931.025.615 70% $ 2.546.889.157
8 Universidad de

Cartagena C $ 475511210 | $ 213.671.209 | § 689.182.419 69% $ 2.071.377.947
9 Universidad del

Magdalena A $ 647.587.500 | $ 277.537.500 | $ 925.125.000 70% $ 1.423.790.447
10 Universidad Pedagdgica

Nacional C $ 485.596.680 | $ 209.666.068 | $ 695.262.748 70% $ 938.193.767
1" Universidad Distrital

Francisco José de Caldas C $ 647.764917 | $ 278.145.706 | $ 925.910.623 70% $ 290.428.850
12 Universidad Nacional

Abierta y a Distancia C $ 648.977.000 | $ 278.143.000 | $ 927.120.000 70% - $ 358.548.150
13 | Universidad del Cauca C $ 637.661.120 | $ 401.469.420 | $ 1.039.130.540 61% - $996.209.270
14 Universidad

Surcolombiana A $ 649.008.983 | $ 278.184.064 | $ 927.193.047 70% - $1.645.218.253

TOTAL SOLICITADO 8.067.468.181 3.948.208.025 12.015.676.206 -$1.645.218.253

El presupuesto requerido por la financiacion de las propuestas preseleccionadas equivale al 126% del presupuesto
disponible para el Grupo 1 — Universidades. Teniendo en cuenta que el valor establecido para las categorias, A,
By C, es la suma de $6.422.249.928.00, los recursos alcanzarian para aportar lo correspondiente a las primeras
11 propuestas, aplicando con ello el criterio de “hasta agotarse entre las propuestas evaluadas en orden
descendente de acuerdo con el puntaje obtenido por cada una de ellas”, expresado en la convocatoria y
previamente citado.

GRUPO 2: ITTU
%
N° Institucion C:rti‘zg Aporte MEN Aporte IES Valor Total Aporte Disponibilidad
MEN
1 Escuela Superior de
Administracién Publica C | $ 795323909 | $ 640.343.907 | $ 1.435.667.816 | 55% $ 8.838.051.682

Unidad Técnica para el
2 | Desarrollo Profesional

Utedé C $ 531.698.242 | $ 227.870.675 | $ 759.568.917 70% $ 8.306.353.440
3 Colegio Mayor de

Antioquia C $ 340.299.710 | $ 162.532.046 | $ 502.831.756 68% $ 7.966.053.730
4 | Tecnoldgico de Antioquia A $ 819.553.244 | $ 371.200.000 | $ 1.190.753.244 69% $ 7.146.500.487
5 Instituto Tecnoldgico $7.012.997.337

Metropolitano C $ 133.503.150 | $ 298.518.208 | $ 432.021.358 31%
6 | IU Digital de Antioquia A $ 330481422 | $ 141.642.400 | $ 472.123.822 70% $6.682.515.915
7 Instituto Superior de

Educacion Rural — ISER C $ 897.100.000 | $ 800.985.521 | $ 1.698.085.521 53% $5.785.415.915
8 | INFOTEP HVG A $ 875.097.132 | $ 375.041.628 | $ 1.250.138.760 70% $4.910.318.783

Instituto Técnico Nacional
9 | de Comercio

INTENALCO C $ 316.144.340 | $ 136.000.000 | $ 452.144.340 70% $4.594.174.443
10 Tecnoldégico de Artes

Débora Arango A $ 645.114.811 | $ 299.130.240 | $ 944.245.051 68% $ 3.949.059.632
11 Instituciéon Universitaria

Mayor de Cartagena C $ 896.315.580 $ 566.700.000 | $ 1.463.015.580 69% $ 3.052.744.052

TOTAL SOLICITADO $6.410.493.594 | $3.784.445.906 | $ 10.194.939.500
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El presupuesto requerido por la financiacion de las propuestas preseleccionadas equivale al 68% del presupuesto
disponible para el Grupo 2 — ITTU, por cuanto es posible cubrir la totalidad de las Instituciones de acuerdo con
el puntaje obtenido en la evaluacion.

Asi las cosas, la totalidad de IES a financiar de acuerdo con su caracter y categoria son:

Resumen IES SELECCIONADAS para financiar Tipo de IES
por categoria Universidad | ITTU Total
Propuestas
A. Bienestar y Salud Mental 4 4 8
B. Discriminacién y Violencias Basadas en Género 0 0 0
C. Nivelacion Académica 7 7 14
D. Inclusién y Accesibilidad 0 0 0
Total Tipo Institucién 11 11 22

Como complemento a esta valoracion se anexa el concepto individual para cada una de las 35 propuestas
evaluadas, el cual cuenta con:
a. Puntaje global obtenido
b. Puntaje y concepto argumentado por criterios, segiin se considere:
- Criterio 1: Calidad y coherencia entre la propuesta técnica y el diagndstico.
- Criterio 2: Presupuesto financiero y sostenibilidad apropiada y coherente con la propuesta técnica
- Criterio 3: Esfuerzo institucional
- Criterio 4: Apoyo a grupos de especial proteccion constitucional y jovenes en paz 2 grupos especiales
- Criterio 5: Cantidad de estudiantes a beneficiar
c. Recomendaciones generales a la Institucion.

5. Recomendacion del Comité Evaluador.

Con base en la revision detallada de las propuestas y los hallazgos derivados del analisis colegiado, el
Comité¢ Evaluador formula las siguientes recomendaciones generales dirigidas a las instituciones
interesadas en participar en futuras convocatorias:

e Las Instituciones Técnicas, Tecnologicas y Universitarias (ITTU), asi como aquellas ubicadas en zonas
apartadas del pais, requieren mayor acompafiamiento en la formulacién de proyectos, asi como tiempos
mas amplios para la elaboracion de sus propuestas.

e La asignacion de recursos financieros debe orientarse de manera mas efectiva al fortalecimiento de la
capacidad instalada y a la sostenibilidad de las estrategias institucionales de permanencia, una vez
finalicen la convocatoria y la asistencia técnica.

e Se recomienda promover espacios de formacion orientados a la educacion inclusiva, la prevencion de
violencias basadas en género y la evaluacion del impacto de las estrategias de permanencia en la
educacion superior.

e Se recomienda que se haga una revision presupuestal para verificar la razonabilidad de precios de
mercado como justificacion de los rubros en la etapa precontractual de las propuestas elegidas.
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El marco de la convocatoria podria fortalecerse con criterios que hicieran énfasis en criterios de
sostenibilidad de las propuestas. Establecer porcentajes o condiciones mas especificas para la
contratacion de talento humano, de tal manera que se pueda garantizar que la finalizacion de los recursos,
no implica el final de la estrategia.

Incluir en las propuestas de adecuaciones arquitectonicas mayor descripcion, planos y documentos
anexos como es el caso de las licencias de construccion para acciones de mejora locativa o de ampliacion.
Se plantea la incorporacion de una mirada experta desde un enfoque étnico que involucre los pueblos
originarios, de tal manera que las propuestas que involucran esta poblacion puedan tener una lectura mas
coherente con su propia cosmogonia.

Considerando las dinamicas de la poblacion estudiantil de la educacion superior en Colombia y los
factores interseccionales que influyen en sus procesos de aprendizaje, las categorias cerradas y
mutuamente excluyentes limitan la generacion de propuestas que promuevan estrategias integrales y
sistémicas que tengan en cuenta la complejidad de los individuos, en el marco de la actualizacion de la
guia de permanencia en la educacion superior.

Anexos:

35 Conceptos de la evaluacion y retroalimentacion de las propuestas presentadas por las Instituciones
que cumplieron los criterios de elegibilidad.

ESPACIO PARA FIRMAS
A m/% %
Experta Merfy Raquel Montafio Experta ( Maridna Vasquez
Experta en Discriminacion y
. Experta en Bienestar y Salud Mental Violencias Basadas en Género
Dependencia/ ) dencia/ C 5
Entidad Componente Dependencia omponente
MEN Entidad MEN
o e
| DU,
Bl 7 P
Experta Maria Clara Leal Experta Angélica Rodriguez
Dependencia/ Experta en Nivelacién Académica Dependencia/ Experta en Accesibilidad e Inclusion
. Componente 2 .
Entidad MEN Entidad Componente 2
MEN
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Experto Luis Alberto Garay
Dependencia/ Experto Financiero
Entidad Componente 2

MEN




